Arbeitshilfe zur Gefahrdungsbeurteilung

§ 5 Beurteilung der Arbeitsbedingungen

(1) Der Arbeitgeber hat durch eine Beurteilung der fiir die Beschéftigten mit ihrer Arbeit verbundenen
Gefédhrdung zu ermitteln, welche MaRBnahmen des Arbeitsschutzes erforderlich sind.
Quelle: Arbeitsschutzgesetzt von 1996, Stand 2013)

Im Arbeitsschutzgesetz (ArbSchG), in der Vorschrift 2 der Deutschen Gesetzlichen
Unfallversicherungs-Vorschrift - DGUV und in mehreren Verordnungen (BioStoffV, GefStoffV,
BetriebsSichV u.a.) sind vom/von der Arbeitgeber/-in die Durchflihrung einer
Gefahrdungsbeurteilung und Ableitung erforderlicher Arbeitsschutz-Mallnahmen gefordert ; in
der Leitlinie zur Gefahrdungsbeurteilung und Dokumentation der Gemeinsamen Deutschen
Arbeitsschutzstrategie (GDA”) ist dies prazisiert.

Eine Gefahrdungsbeurteilung wird angemessen durchgefiihrt ”, wenn
* die betriebliche Gefahrdungsbeurteilung im Wesentlichen durchgefuhrt
und zutreffend bewertet wurde,
* Malnahmen des Arbeitgebers ausreichend und geeignet sind,
* die Wirksamkeitskontrollen durchgefuhrt werden,
* die Beurteilung aktuell ist und

* die Dokumentation in Form und Inhalt angemessen vorliegt (z. B. auf
einer Vorlage der Berufsgenossenschaft oder einer Landesbehdrde)
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*) Leitlinie zur Gefahrdungsbeurteilung und Dokumentation der Gemeinsamen Deutschen Arbeitsschutzstrategie
- GDA - von 2015, Stand Mai 2017



Arbeits- u. Tatigkeitsbereichs betreffende

Risiko - Einschatzung

Gefahrdungsbeurteilung '
Schritt 1 - Arbeits- / Tatigkeitsbereiche festlegen —
Schritt 2 - Gefahrdungen ermitteln —
Schritt 3 - Gefadhrdungen beurteilen K
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Arbeits- / Titigkeitsbereiche festlegen: 1 - VIII usw.
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Risikoklasse 1 = geringe Gefihrdung
(im Einzelfall priifen)
Risikoklasse 2 = mittlere Gefihrdung
Risikoklasse 3 = hohe Gefihrdung
wahrscheinlich !
Bei Risikoklasse 2 und 3 sind (Arbeitsschutz-)
Mafinahmen ohne Aufschub erfoderlich !




Arbeits- u. Tatigkeitsbereichs betreffende
Gefahrdungsbeurteilung
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Die (Arbeitsschutz-) MaBnahmen kdnnen in einer Liste :

,Liste erforderlicher (Arbeitsschutz-) MalRnahmen* festgehalten
werden. Die Reihenfolge der Erledigung soll nach Einschatzung der
Risiko-Klasse erfolgen.

- Das Wichtigste / Dringlichste zuerst ! -
Bei einem nicht akzeptablen Risiko ist die Durchflihrung der

Bei der Einschidtzung des Risikos geht es um die Beurteilung
der/des potenziellen (m 6 g lic h e n) Gefahrdung/Gefahrdungsfaktors.

Ist eine Gefahrdung nicht (vollstandig) zu beseitigen / auszuschlieRen
missen geeignete (Arbeitsschutz-) MalRnahmen festgelegt, durchgefihrt
und die Wirksamkeit Gberpruft werden (siehe Schritt 4, Schritt 5 und

Aufgabe: Wihlen Sie die Gefihrdungen / Gefihrdungsfaktoren in den entsprechenden
Arbeits- und Tdtigkeitsbereichen mit hoherer Risiko-Einschdtzung aus (Risikoklasse 3
oder 2) und tragen Sie diese in die Liste erforderlicher MafRnahmen ein und legen
durchzufiihrende (Arbeitsschutz-) Mafsnahmen und Reihenfolge der Erledigung
entsprechend der Dringlichkeit (gem. Risiko-Klasse!) fest.

Schritt 6 der systematischen Gefahrdungsbeurteilung).

Liste erforderlicher (Arbeitsschutz-)Malinahmen gem. Gefahrdungsbeurteilung und Einschatzung der Risiko-Klasse

1D = (1 0
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